TRIBUNALE DI MESSINA
SEZIONE LAVORO

11 Giudice del Lavoro, dott.ssa Rosa Bonanzinga, da atto che 1’udienza dell’08/03/2023, fissata per la
trattazione del procedimento iscritto al n. 4926/2022 R.G., ¢ stata sostituita, ai sensi dell’art. 127 ter
c.p.c., dal deposito di note scritte e, in esito al deposito di note, cosi provvede:
rilevato che parte ricorrente non ha provato di avere effettuato la notifica del ricorso
all’ Amministrazione resistente presso 1’Avvocatura Distrettuale dello Stato di Messina, nel termine
assegnato con il decreto del 20/09/2022;

P.Q.M.
rinvia la causa all’udienza 26/05/2023, onerando parte ricorrente di notificare all’Amministrazione
resistente il ricorso, gli atti e verbali di causa ed il presente provvedimento entro il 24/04/2023 presso
I’ Avvocatura Distrettuale dello Stato di Messina.
Dispone che ’'udienza 26/05/2023 sia sostituita dal deposito di note scritte, contenenti le sole istanze
e conclusioni.
Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 26/05/2023 per il deposito di note.
Messina, 28/03/2023

Il Giudice del lavoro

Rosa Bonanzinga
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