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AII’ Albo
Agli Atti

Al Sito Web dell’istituto

www.iisantonellomessina.it

Ufficio VIII Ambito Territoriale Provincia di Messina

uspme@ postacert.istruzione.it

Al Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche,
pedagogiche e degli studi culturali dell’ UNIME
dip.cospecs@pec.unime.it

AVVISO PUBBLICO RECLUTAMENTO FIGURE AGGIUNTIVE ESTERNE

Selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata
alla creazione di una graduatoria di docenti/formatori per n 3 Figure aggiuntive per 1’attuazione delle
azioni di formazione riferite all’Avviso pubblico prot. AOODGEFID 2775 del 8 marzo 2017
“Potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE) - Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5
“Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’impresa” Sotto azione 10.2.5A “Competenze trasversali” Progetto “Il giovane
imprenditore europeo 2.0” Autorizzazione progetto codice: 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-227 CUP:
J48H17000290007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola— competenze e ambienti per
I’apprendimento”2014/2020 approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020 Awvviso pubblico Prot AOODGEFID 2775 del 8 marzo 2017
“Potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” Asse | - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi -
Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa” Sotto azione 10.2.5A “Competenze
trasversali”;

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID 0025003 del 17.07.2019 del Progetto ““ Il giovane
imprenditore europeo 2.0 presentato da questa Istituzione Scolastica;

PRESO ATTO della nota del M.L.LU.R. Prot. n. AOODGEFID/27036 del 21/08/2019 — di formale
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica
(Codice identificativo progetto : 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-227) per un importo complessivo
di € 17.046,00
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VISTA la formale assunzione in Bilancio prot. n 0014361 del 03/12/2019 relativa al Progetto:
10.2.5A-FSEPON-SI-2019-227 per un importo complessivo autorizzato di € 17.046,00

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;

VISTA la Nomina del R.U.P. — Fondi strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Prot. n 0014363 del 03/12/2019

VISTO il regolamento di Istituto che fissa i criteri di selezione dei Docenti esperti/Figura aggiuntiva
nonché i massimali retributivi;

VISTE le note AOODGEFID/11805 del 13/10/2016 e prot. 3 AOODGEFID/3131 del 16 marzo 2017,
Richiamo sugli adempimenti inerenti 1’informazione e la pubblicita per la programmazione
2014/2020;

VISTA la nota prot. AOODGEFID 31732 del 25/7/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTE le note prot. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. AOODGEFID/35926 del
12/09/2017 relativa all’Attivita di formazione: -iter di reclutamento del personale e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 ‘“Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di
investimento europei e n.1304/2013 relativo al FSE;

VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare I'art. 35 concernente le collaborazioni plurime del
personale in servizio presso le Istituzioni scolastiche;

VISTO lart. 52. co. 1° del T.U. pubblico impiego del 1953 ~ lart. 2103 C.C. relativamente alla
documentazione del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell’ambito dell'area di competenza;

VISTO il D.I. 44/2001, art. 40 afferente i contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento
dell’offerta formativa;

VISTO il Decreto interministeriale | febbraio 200l n. 44 concernente Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche:

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n 30 del 11/04/2017 e del Collegio Docenti del 11/04/2017
delibera n.15 relativa alla adesione generale alle azioni del Programma Operativo Nazionale;

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n 69 verbale n. 19 del 30/05/2019 e del Collegio Docenti n.
13 verbale n 5 del 16/05/2019 relative alla definizione dei criteri di selezione per il conferimento
degli incarichi del personale docente interno/esterno;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot.1588_16_all.01 e in particolare la
procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti:

CONSIDERATO che questo Istituto ¢ stato autorizzato all’attuazione dei percorsi formativi relativi
all'attuazione delle azioni di formazione riferite alla realizzazione di progetti di “Potenziamento
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dell’educazione all’imprenditorialita” Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) -
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5
“Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa” Sotto azione 10.2.5A “Competenze trasversali” Progetto
dal titolo “Il giovane imprenditore europeo 2.0”

CONSIDERATO che per I’attuazione del Piano Integrato occorre procedere alla selezione di n° 3
FIGURE AGGIUNTIVE per la realizzazione dell’azione in oggetto;

VISTE le istanze pervenute per la partecipazione all’Avviso Prot. 0001284 del 27/01/2020 relativo alla
procedura per la realizzazione degli elenchi di Figure Aggiuntive interne per ’attuazione dei tre
moduli del Progetto “ Il giovane imprenditore europeo 2.0”;

CONSIDERATO I’esito della procedura di selezione interna, descritto nel verbale della commissione per
la valutazione dei curricula delle figure richieste prot. 3561 del 05/03/2020;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

INDICE

un Awvviso di selezione rivolto al personale esterno per il reclutamento di n.3 Figure aggiuntive,
mediante procedura comparativa come di seguito indicata, per ’attuazione, delle azioni di formazione
coerenti con 1’Avviso Prot. AOODGEFID 2775 del 8 marzo 2017 “Potenziamento dell’educazione
all’imprenditorialita” Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa”
Sotto azione 10.2.5°.

Art 1- Interventi previsti
Le attivita riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

TITOLO N. FIGURE TITOLO ORE DESTINATARI:
MODULO AGGIUNTIVE PROFESSIONALE MODULO
Competenze N. 1 figura Laurea in psicologia con Studenti
imprenditoriali aggiuntiva abilitazione all’esercizio della 20 h Classi IV

professione
(vecchio ordinamento o
quinquennale nuovo ordinamento)

Individuazione N. 1 figura Laurea in psicologia con Studenti
dell’idea di impresa aggiuntiva abilitazione all’esercizio della 20h Classi IV
professione

(vecchio ordinamento o
quinquennale nuovo ordinamento)

Stesura del business | N. 1 figura Laurea in psicologia con Studenti
plan aggiuntiva abilitazione all’ esercizio della 20 h Classi V
professione

(vecchio ordinamento o
quinquennale nuovo ordinamento)
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materia di edilizia
trutturali per

Art. 2 - Figure professionali richieste

La Figura Aggiuntiva svolge un’azione volta a consolidare e/o potenziare 1’azione didattica posta in
essere dall’attivita dell’esperto. Cio viene realizzato a favore di ogni singolo allievo ed in particolare i
compiti ad essa attribuiti sono diretti a:
e assicurare un servizio di consulenza e supporto psicologico per sostenere I’integrazione sociale
degli alunni coinvolti.
o facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione
delle attivita del progetto;
e collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo formativo;
e adattarsi al calendario delle attivita definite dall’Istituto;
e predisporre e consegnare materiale di tipo documentario
e presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;
e ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni
Per ogni ulteriore utile informazione circa i compiti che la predetta figura dovra svolgere si fa
riferimento alla normativa riguardante 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei ed alla legislazione connessa, che i destinatari degli incarichi sono tenuti a conoscere.

Art. 3 - Modalita e termini di partecipazione

I docenti/formatori che, in possesso delle competenze richieste, abbiano interesse ad essere nominati
quale FIGURA AGGIUNTIVA sono invitati a presentare la propria candidatura, esclusivamente via
posta elettronica, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Superiore Antonello, con
oggetto la dicitura "PON 2014/20 — 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-227 - Potenziamento dell’educazione
all’imprenditorialita - Selezione FIGURA AGGIUNTIVA - e l'indicazione del modulo richiesto”.
L’istanza di partecipazione e gli allegati, redatti sugli appositi modelli, dovranno essere inviati, formato
statico (pdf), all’indirizzo di posta elettronica meis019009@istruzione.it o di posta elettronica certificata
meis019009@pec.istruzione.it e pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 04/05/2020 (fa fede la
data di arrivo e non di invio).

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
dell’Avviso di selezione anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio €/o ricezione delle e-
mails. Il mancato arrivo entro il suddetto temine non potra essere imputato alla scuola e causera
I’esclusione dalla selezione

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione dell’indirizzo da parte del concorrente, o per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
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Gli interessati dovranno autorizzare I’Amministrazione scolastica al trattamento dei dati personali,
secondo quanto previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e ss mm e ii.
All’istanza di partecipazione dovra essere allegata, pena 1 'esclusione:
|. Domanda di candidatura Figura Aggiuntiva
2. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto in ogni pagina con allegata
fotocopia del documento di riconoscimento, nel quale siano riportati dettagliatamente e per
sezione i titoli previsti nella Scheda Valutazione Titoli;
3. Scheda di valutazione dei titoli;

- 4. Autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 30 giugno 2003. n 196 ss..mm.ii.);

- 5. Dichiarazione di incompatibilita

- 6. Progetto educativo didattico
Le istanze di partecipazione devono essere consegnate corredate degli allegati richiesti e di quanto
esplicitato nel presente Avviso.
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le
seguenti altre condizioni:

e Partecipare su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire

e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
e Redigere e consegnare a fine attivita, la relazione sul lavoro svolto;
e Qualora appartenente ad altra amministrazione impegnarsi a produrre autorizzazione allo
svolgimento dell’attivita professionale.

Nel caso in cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, non
saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art. 4 - Valutazione comparativa e pubblicazione delle graduatorie

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico
tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae. Saranno valutati esclusivamente i
titoli gia acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Awviso.

A parita di punteggio si individuera colui al quale € stata attribuita una migliore valutazione del progetto
didattico; solo in ultima analisi prevarra il candidato piu giovane.

La valutazione comparativa avverra secondo la griglia di valutazione sotto riportata:

codice fiscale: 80009620834 codice meccanografico: MEIS019009 — MERC019018 — MERHO01901D c/c postale: 11144987
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Sezione A

Titolo di studio richiesto con attribuzione del punteggio al voto di laurea. In caso di mancata
indicazione del voto di laurea si attribuira il punteggio minimo.

Voto di Laurea Valutazione
(vecchio ordinamento o quinquennale nuovo ordinamento punteggio
specialistica/magistrale)

110 e lode 10
110 8
da 105 a 109 6
da 100 a 104 4
da 96 a 99 2
finoa 95 1
Sezione B

Certificazioni e/o titoli di studio che abbiano stretta pertinenza con il profilo richiesto, rilasciati da
enti riconosciuti e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte ore indicato in
tabella

Altri Titoli Valutazione Numero massimo
punteggio titoli valutabile
Dottorato di ricerca nel profilo richiesto 4 2
Master Universitario nel profilo richiesto conseguito in corsi | 2 4
post laurea (minimo 1500 ore)
Diploma di specializzazione nel profilo richiesto conseguito | 1 4
in corsi post laurea (durata non inferiore ad un anno)
Corsi di formazione/aggiornamento nel profilo richiesto | 0,50 8
(minimo 30 ore)
Certificazione relative alle competenze informatiche 3 2
Abilitazione all’insegnamento 2 2

codice fiscale: 80009620834 codice meccanografico: MEIS019009 — MERC019018 — MERHO01901D c/c postale: 11144987
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Sezione C

Esperienze inerenti i percorsi formativi

Esperienze lavorative valutabili Valutazione Numero massimo
punteggio titoli valutabile
Esperienza di docenza in progetti PON/POR FSE nei corsi | 2 10

specifici indicati nel Bando

Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR | 2 10
FSE. Attivita di progettazione di piani, Coordinamento di
gruppi di lavoro

Pubblicazioni 2 2

Sezione D

Progetto didattico

Progetto didattico Valutazione punteggio

Progetto didattico* Punti 10

INDICATORI DI VALUTAZIONE* PUNTI
Coerenza con ’intervento da realizzare 3
Competenze specifiche
Fasi delle attivita
Contenuti

Metodologie

Risultati attesi

RN RN

Dell'esito della selezione sara data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e
pubblicizzazione sul sito web dell’Istituto, della graduatoria provvisoria, avverso la quale si potra
presentare ricorso all’organo che ha adottato 1’atto, entro e non oltre 15 gg. dalla sua pubblicazione;
decorso tale termine la graduatoria diventera definitiva. In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla
surroga secondo I’ordine di graduatoria.

Art 5 - Incarichi e compensi

codice fiscale: 80009620834 codice meccanografico: MEIS019009 — MERC019018 — MERHO01901D c/c postale: 11144987
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La prestazione professionale della Figura aggiuntiva, sara retribuita secondo quanto indicato nelle linee
guida relative ai PON: nella fattispecie, per lo svolgimento dell’incarico conferito sono stabiliti i
seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore per singolo modulo Compenso orario lordo
onnicomprensivo

Figura aggiuntiva Max 20 € 30,00

La prestazione professionale della Figura aggiuntiva sara retribuita in relazione alle ore effettivamente
espletate e debitamente documentate. I compensi s'intendono comprensivi di ogni eventuale onere,
fiscale e previdenziale. Nulla é dovuto a titolo di rimborso spese. Si specifica che i termini di pagamento
pattuiti potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dall’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e che pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita
all'istituto. Si evidenzia che questa Istituzione Scolastica provvedera al pagamento dei compensi sulla
base dei finanziamenti concretamente erogati.

Il Responsabile del procedimento € il Dirigente scolastico prof.ssa Laura Tringali. Il presente avviso
viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.iisantonellomessina.it nella sezione “ Albo on line”

| dati acquisiti dall'lstituto, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della
L.196/2003 e sue modifiche ed integrazioni.

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Laura Tringali
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93
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